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kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott munkatarsat keres

belsO ellenodor

munkakor betoltésére

Teljes munkaidés, hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony.

1. Leend6 munkatarsunk feladatai:

a)

b)

9)

Az NGSZ ¢és az NGSZ-hez hozzarendelt gazdasagi szervezettel nem rendelkezé Intézmények, mint
koltségvetési szervek a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben rogzitett belso ellendrzési feladatainak
ellatasa az NGSZ és a hozzarendelt Intézmények kozti munkamegosztasrol és feleldsségvallalas rendjérdl
sz016 Megallapodas alapjan.

A belso ellendrzési kézikonyv rendszeres, de legalabb évenkénti feliilvizsgalataban, és a sziikséges
modositasok atvezetésében vald részvétel.

A kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai €s éves ellenérzési tervek, valamint az éves ellendrzési
jelentés Osszeallitasaban vald részvétel.

A Dbelso ellendrzési tervben 1€vo ilitemezett és a soron kiviili ellenérzések végrehajtasa.

A belsé ellenorzések nyilvantartasdnak vezetése, valamint az ellendrzési dokumentumok és adatok
Mmegodrzése, biztonsagos tarolasa.

A Dbelsé kontrollrendszer miikodésének, jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelésének a
vizsgalata, elemzése ¢és értékelése, a belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében
javaslatok megtétele.

A vonatkoz6 jogszabalyok €s rendeletek valtozasainak, modszertani Gtmutatoknak a nyomon kdvetése,
javaslattétel az érintett bels6 utasitasok aktualizalasara.

2. A munkatarsunkkal szembeni elvarasaink:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

A koltségvetési szervnél és koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal belsd ellendrzési tevékenységet
végzOk nyilvantartasardl és kotelez6 szakmai tovabbképzésérél, valamint a koltségvetési szervek
vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsd kontrollrendszer témaju kotelezd tovabbképzésérdl szolo
22/2019. (XII. 23.) PM rendelet 2. § (1) bekezdése szerinti gazdasagi végzettséggel és allamhaztartasi
koltségvetési teriileten, koltségvetési szervnél, illetve kdztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal végzett
ellendrzési vagy a szakmai végzettségének megfeleld szakmai gyakorlattal sziikséges rendelkezni.

magyar allampolgarsag, cselekvOképesség, biintetlen eldélet,
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség vallalasa,

rendszerszemléletii gondolkodas, 6nallé munkavégzés, proaktivitas, hatarozott fellépés, kivalo szobeli és
irasbeli kommunikacids készség, probléma megoldasi és egyiittmiikodési készség,

kozpénziigyi, koltségvetési és ellendrzési kérdésekben valo tajékozottsag,

microsoft Office programok (Word, Excel) alkalmazas szintii ismerete,
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3. Csatolandé okiratok:

a) oOnéletrajz,

b) legmagasabb iskolai végzettséget, valamint szakképesitést igazold iskolai bizonyitvanyok masolata,

€) motivacios levél, referencia levél,

d) a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt adatainak a palyazati eljarassal osszefliggd
kezeléséhez hozzéjarul,

e) a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a palyazati dokumentumok hitelességét, a referenciak valodisagat a
munkaltato ellendrizheti.

4. A munkakor betoltésének feltétele:

Biintetlen eléélet, tovabba a palydazd nem 4all a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biinteteljaras hatalya alatt, illetve vele
szemben nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2¢) bekezdéseiben foglalt kizard okok. Ennek igazolasara 3
hénapnal nem régebbi, a fenti feltételeknek megfeleld erkdlcsi bizonyitvany igénylése sziikséges.

5. A palyazék kivalasztasanal elonyt jelent:

a) kozgazdasz végzettség,
b) belsé ellenérzési teriileten szerzett szakmai tapasztalat,

C) apalyazo szerepel a koltségvetési szervnél és koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési
tevékenység folytatasara jogosult személyek nyilvantartasaban,

d) mérlegképes konyvel6i képesités.
6. A munkakér betdltésének idépontja:

A munkakor legkorabban a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL
torvény, valamit az intézményvezetdi rendelkezés alapjan 1étrejott megegyezés az iranyadok.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2025. marcius 07.
A palyazatok benyujtasanak moédja:

Amennyiben felkeltettiik érdeklddését és megfelel a fenti kovetelményeknek, ugy a csatolando okiratokat
az allashirdetes@ngsz.hu e-mail cimre varjuk.

10. A palyazat elbiralasanak hatarideje:

2025. marcius 19.

Kérjik a palyazat targyaban megjeldlni a megpalyazott munkakort.
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