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Ugyintézd: Temesvariné Sés Tiinde

A Nevelési és Kulturalis Intézmények Gazdasagi Szolgalata
kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott munkatarsat keres

taborszervezo és beszerzési tgyintézo
munkakor betoltésére
Hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony teljes munkaidében.

1. Leendo munkatarsunk feladatai:

a) Kozremiikodik az NGSZ éaltal iizemeltetett Balatonkenesei Gyermek- és Ifjisdgi Tabor (Tabor)
miikodéséhez, miikodtetéséhez sziikséges feladatok ellatdsaban, a taborvezet6k palyaztatasadban, a
taborozok toborzasaban, kivalasztasaban, nyilvantartast vezet a jelentkez&krol.

b) Elléatja a taboroztatas el6készitéséhez, a taboroztatashoz kapcsolédé adminisztrativ feladatokat.

c¢) Kozremiikodik a Tabor iizemeltetésével, miikodtetésével Osszefliggd dokumentumok (feladat- és
itemterv, Hazirend, gondnoki, konyhatizemeltetési feladatokra irdnyul6 szerzédés, jelentkezési lap,
taborvezet6i palyazat, tdborvezetdi, feliigyel6 pedagdgusi megbizasi szerzédések stb.) elkészitésében,
aktualizalasaban.

d) Kozvetlentil részt vesz a Tabor turnusvaltasainak lebonyolitasaban.

e) Bonyolitja az NGSZ kis- és alacsony 0sszegli arubeszerzéseit, szolgaltatds megrendeléseit (kivéve
miiszaki, ilizemeltetési targyd), nyomon koveti azok teljesitését, figyelemmel kiséri az NGSZ
koltségvetésébdl finanszirozott, a hozzarendelt intézmények igényét szolgalod beszerzések (készlet-
beszerzés és szolgaltatas igénybevételének bonyolitasa) teljesitését.

f)  Kozremiikodik a (koz)beszerzési eljardsok soran sziikségessé valo feladatok végrehajtasaban, a
vezet6i munkat segiti.

g) Ellen6rzi a széllitéi szamlakat, szallitoleveleket és a tényleges teljesitéseket leigazolja, leigazoltatja, a
szamléakat kifizetésre tovabbitja.

h) Kozremiikodik a kommunikacids szolgaltatasokkal (mobil-, vezetékes telefon és internet
elofizetésekkel, szerelésekkel) kapcsolatos feladatok (engedélyeztetés, szolgaltatdsok lemondasa,
szamlareklamacidk kezelése, tartozasokrél étesités, szamlamddositasok kezdeményezése, a hivatali
el6fizetésekrdl nyilvantartas vezetése) ellatdsaban.

2. A munkatarsunkkal szembeni elvarasaink:

a) szakiranyu (kereskedelmi, gazdasagi) kozép-, vagy fels6foku iskolai végzettség/szakképesités, vagy
kozépfoku iskolai végzettség és szakiranyu (kereskedelmi, gazdasagi) kozép-, vagy fels6fokd
szakképesités,

b) o©nallé munkavégzés, kivalo szébeli és irasbeli kommunikacids készség, hatarozott fellépés,
c¢) MS Office programok (Word, Excel) felhasznal6i szint(i ismerete,

d) magyar allampolgarsag, biintetlen el6élet, cselekvoképesség.
3. Csatolandé okiratok:
a) oOnéletrajz,

b) legmagasabb iskolai végzettséget, szakképesitését igazol6 bizonyitvanyok, okmanyok masolata,
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c) motivacios levél, referencialevél,

d) a palyazé nyilatkozata arr6l, hogy a pélyadzati anyagban foglalt adatainak a palyazati eljarassal
0Osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,

e) a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a pélyazati dokumentumok hitelességét, a referenciak valodisagat a
munkaltato ellendrizheti.
4. A munkakor betoltésének feltétele:

Biintetlen el6élet, tovabba a palyazé nem 4all a kézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII.
torvény (a tovabbiakban: Kijt.) 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintet6eljaras hatalya alatt, illetve vele
szemben nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdéseiben foglalt kizar6 okok. Ennek igazolasara 3
hénapnal nem régebbi, a fenti feltételeknek megfelel§ erkolcsi bizonyitvany igénylése sziikséges.
5. A palyazok kivalasztasanal elonyt jelent:
a) koltségvetési szervnél és beszerzések teriiletén szerzett tapasztalat,
b) B kategoriés jogositvany,
c) hasonlé munkakdrben szerzett tapasztalat.
6. A munkakoér betdlthetéségének idépontja:

A munkakér legkordbban a palyazatok elbirdlasat kdvet6en azonnal betdlthet6.
7. Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitaséara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz616™ 1992. évi XXXIII.
torvény, valamint az intézményvezet6i rendelkezés alapjan létrejott megegyezés az iranyadok.

8. A palyazat benytjtasanak hatarideje:
2022. szeptember 13.

9. A palyazatok benyudjtasanak médja:

Amennyiben felkeltettiik érdeklédését és megfelel a fenti kdvetelményeknek, tigy a csatolandd okiratokat

az allashirdetes@ngsz.hu e-mail cimre varjuk.
10. A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2022. szeptember 23.

Kérijiik a palyazat targyaban megjelélni a megpalyazott munkakort!

20220825 Allashirdetés — taborszervezd és beszerzési tigyintéz6 ) | )


mailto:allashirdetes@ngsz.hu

